
 

 

ALTERNANT(E) – Chargé(e) HSE (H/F) 
Site de Fontenay-sous-Bois 

Depuis 2004, date de sa création, l’entreprise française Cenexi est un sous-traitant de l’industrie 
pharmaceutique spécialisé dans le développement et la fabrication de produits pharmaceutiques 
(CDMO). Elle se positionne sur le marché international très actif du médicament à indication 
thérapeutique majeure, en s’appuyant sur son esprit d’innovation. Avec ses quatre sites de production 
et ses 1 400 collaborateurs, son chiffre d’affaires en 2023 s’est élevé à 191 millions d’euros. Le site de 
Fontenay-sous-Bois, qui recrute pour ce poste, est situé à 9 km à l’Est de Paris et compte 670 
collaborateurs. C’est un centre d’excellence pour la production d'ampoules injectables. 

Nous recrutons un(e) alternant(e) qui intégrera l’équipe HSE de notre site de production. 

MISSIONS :  

• Suivi et mise à jour des stockages du site et du bilan ICPE 
• Intégration, mise à jour et analyse des Fiches de Données de Sécurité produits 
• Synthèse annuelle et suivi des analyses de risques pour 2025 selon les modèles internes 
• Bilan et suivi des habilitations (CACES, autorisations de conduite, habilitations électriques, 

équipement sous Pression…) 
• Aide à la mise à jour de l’analyse environnementale et de son système de management 
• Aide au suivi et la mise à jour du plan d’actions HSE 
• Réalisation des inspections I-HSE et accompagnement à l’audit interne 
• Création et mise à jour des documents HSE (procédures, consignes, communications...) 
• Suivi et mise à jour indicateurs HSE et environnementaux. Bilan des indicateurs existants et 

mise en place d’un module efficient 
• Animation de sessions de formation HSE des nouveaux embauchés 
• Création et mise à jour des documents HSE (procédures, consignes,) 
• Suivi des contrats de prestation sur les sites tertiaires et de production 
• Participation aux audits qualités du contrat de la prestation Nettoyage site 

PROFIL DU CANDIDAT : 

• Vous préparez un Master HSE, diplôme d’Ingénieur en HSE ou équivalent 
• Expérience en milieu industriel, idéalement pharmaceutique, avec des connaissances en 

chimie et en laboratoire d’analyse 
• Expérience sur un site certifié ISO 14001, OSHAS 18001/ISO 45001/MASE ou agréé FDA 

souhaitée 
• Maîtrise du pack Office : Word, Excel, PowerPoint 

Vous êtes sensible aux problématiques d’amélioration continue. Vous possédez un excellent 
relationnel, de bonnes capacités d’analyse et un esprit de synthèse. Votre pragmatisme, votre force 
de conviction et votre autonomie seront des atouts essentiels pour réussir au sein de l’équipe. 

CONDITIONS : 
• Horaires souples de journée - RTT au prorata du temps de présence  
• Restaurant d’entreprise sur place 
• Plan Epargne Entreprise 
• Mobilité : Parking, Bornes recharges véhicule électrique (gratuit), proximité du RER A 

Fontenay-sous-Bois (2mn à pied) 
• Avantages CE (chèques noël, vacances) 

Nous valorisons la diversité et l'inclusion, garantissant un environnement respectueux pour tous. 
Pour postuler, CV et planning formation à envoyer à l’adresse suivante : recrutement@cenexi.com 
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