
 

CHARGÉ HSE ET CONTRÔLES RÉGLEMENTAIRES (H/F) 

Depuis 2004, date de sa création, l’entreprise française Cenexi est un sous-traitant de l’industrie pharmaceutique 

spécialisé dans le développement et la fabrication de produits pharmaceutiques (CDMO). Elle se positionne sur le 

marché international très actif du médicament à indication thérapeutique majeure, en s’appuyant sur son esprit 

d’innovation. Avec ses quatre sites de production et ses 1 400 collaborateurs, son chiffre d’affaires en 2023 s’est élevé 

à 191 millions d’euros. Le site de Fontenay-sous-Bois, qui recrute pour ce poste, est situé à 9 km à l’Est de Paris et 

compte 670 collaborateurs. C’est un centre d’excellence pour la production d'ampoules injectable. 

 

MISSIONS : 

• Mettre en place un système structuré, contrôlé et efficace de suivi de conformité des équipements 
techniques. 

• Assurer le respect des plannings de contrôles réglementaires, en lien avec les services internes et les 
organismes agréés. 

• Maintenir une documentation rigoureuse : rapports de vérification, certificats de conformité, plannings, etc. 

• Assurer un reporting régulier de l’état de conformité du site. 

• Participer aux audits internes et externes, et aux inspections réglementaires. 

• Veiller à la mise à jour continue des référentiels applicables. 

ÉQUIPEMENTS CONCERNÉS (liste non exhaustive) : 

• Équipements sous pression – DESP (vapeur, gaz) 

• Groupes frigorifiques (DESP) 

• Paratonnerres et parafoudres 

• Installations électriques (basse et haute tension, isolement, thermographie) 

• Équipements de levage : palans, nacelles, chariots, transstockeurs, tables élévatrices, élingues 

• Portes automatiques 

• Ponts niveleurs (MGH) 

• Installations classées ATEX 

• Équipements de protection individuelle (harnais, etc.) 

• Ascenseurs et monte-charges 

• Disconnecteurs et dispositifs anti-pollution 

• Systèmes d’analyses légionelles et gestion de la qualité de l’eau 
 

PROFIL DU CANDIDAT : 

• Bac +2 à Bac +5 (maintenance industrielle, HSE, qualité, ingénierie…) 

• Expérience préalable dans un poste similaire en environnement réglementé, idéalement pharmaceutique ou 
industriel. 

• Connaissance des exigences réglementaires en matière de conformité technique (DESP, ATEX, équipements 
de levage, installations électriques, etc.) 

• Maîtrise des outils bureautiques et de suivi (Excel, GMAO…) 

• Compétences comportementales : rigueur, autonomie, organisation, communication claire et esprit d’équipe 
 

CONDITIONS : 

• 15 jours de RTT / an au prorata du temps de présence  

• Restaurant d’entreprise sur place 

• Plan Epargne Entreprise 

• Mobilité : Parking, Bornes recharges véhicule électrique (gratuit), proximité du RER (2mn à pied) 

• Avantages CE 

Pour postuler, veuillez envoyer votre CV ainsi que votre lettre de motivation par mail à RECRUTEMENT@CENEXI.COM 


