
 

 

RESPONSABLE INFORMATIQUE (H/F) 
Site de OSNY 

 
Depuis plus de 20 ans, CENEXI est un groupe pharmaceutique sous-traitant (CDMO) spécialisé dans le développement 
et la fabrication de médicaments. Acteur clé de l’industrie pharmaceutique, il accompagne ses partenaires à chaque 
étape du cycle de vie de leurs produits. Le groupe compte près de 1 300 collaborateurs répartis sur 4 sites en Europe. 
Entreprise formatrice et résolument tournée vers l’avenir, CENEXI s’inscrit dans une démarche d’excellence 
opérationnelle. Elle favorise le développement des compétences, l’autonomie et l’acquisition de savoir-faire concrets 
en s’appuyant sur l’engagement et l’expertise de ses équipes. 

 
• Site d’Osny (à 36 km de Paris) - 100 collaborateurs - Site spécialisé dans la production de formes solides, 
notamment   hautement actives, nécessitant un haut niveau d’exigence et de technicité. 
 

 
MISSIONS : 

Vous serez responsable de la gestion, de l’optimisation et de la sécurisation du système d’information. Vos missions 
s’articuleront autour des axes suivants : 

 
• Gestion des infrastructures et des systèmes 

o Piloter l’administration et la maintenance des réseaux, serveurs, postes de travail et équipements industriels 
connectés 

o Garantir la disponibilité, la performance et la sécurité des systèmes informatiques 
 

• Support et évolution des outils métiers 

o Assurer un support technique et accompagner les utilisateurs dans l’utilisation des outils 
o Identifier les besoins métiers et proposer des solutions informatiques adaptées (automatisation, 

digitalisation des processus, etc.) 
 

• Sécurité et conformité 

o Mettre en œuvre et faire respecter les politiques de cybersécurité (protection des données, Gérer les accès, 
RGPD) 

o Sensibiliser et former les collaborateurs aux bonnes pratiques de sécurité 

 

• Gestion de projet et relation avec les prestataires 

o Piloter des projets informatiques (déploiement de nouveaux outils, migrations, modernisation des 
infrastructures) 

o Élaborer et suivre le budget informatique du site 

 

• Veille technologique et innovation 

o Assurer une veille active sur les évolutions technologiques et leur applicabilité à notre contexte 

o Proposer des solutions innovantes pour améliorer la productivité et la compétitivité du site 

 
 

PROFIL DU CANDIDAT : 

• Formation supérieure en informatique Miage, Ingénieur, Master, Bachelor, BUT avec première expérience 

• Compétences informatiques : AD, Intra ID, OS Windows/Linux, Réseaux (Aruba, Cisco, Fortinet) 

• Expérience avec la virtualisation et les solutions de cybersécurité (firewalls, EDR) 

• Compétences organisationnelles et humaines : Leadership, excellente communication, rigueur, autonomie et sens de 

l’organisation 

 

 

 

 

 



 

 
CONDITIONS : 

• Poste à pourvoir en CDI 

• 15 jours de RTT / an au prorata du temps de présence 

• Restaurant d’entreprise sur place 

• Plan Epargne Entreprise 

• Mobilité : Parking 

• Avantages CE (chèques noël, vacances) 

 

 
Nous valorisons la diversité et l'inclusion, garantissant un environnement respectueux pour tous. 

Pour postuler, CV et LM à envoyer à l’adresse suivante : recrutement@cenexi.com 

mailto:recrutement@cenexi.com

